
A FONDO

www.erkide.coop KOOP 09APIRILAABRIL2019

Zabaltzen Sartu, Koop. Elk.

Zabaltzen Sartu Koop, Elk de Iniciativa Social, es una 
Cooperativa que nace de la transformación de una 

asociación sin ánimo de lucro que venía trabajando desde 
1994. La finalidad de la Cooperativa reside en facilitar 
la incorporación social y laboral de las personas que se 
encuentran en situación de desventaja social, siempre que 
ellas así lo demanden. Para ello, subrayan desde su Consejo 
Rector, “es fundamental el trabajo con las personas y 
también el trabajo con el entorno, con el objetivo de construir 
sociedades y territorios más inclusivos”.
El origen de su transformación en Cooperativa se sitúa en 
una reflexión que se realizó desde la Asociación para alinear 
la organización (en el sentido más amplio, y en todas sus 
dimensiones) a una nueva realidad que ya estaba aquí. 
“Llegamos a la conclusión de que era el momento de abordar 
nuevas fórmulas organizacionales para seguir dando respuesta 
a nuestra misión/labor, priorizando aspectos como, la propiedad 
colectiva de la asociación, la participación colectiva en la toma 
de decisiones, compromiso versus responsabilidad, etc.”, 
explican. Para ello, durante cuatro años estuvieron trabajando 
internamente en la implementación de un nuevo estilo de 
relaciones (ner). “Tras ese camino vimos que el mejor modelo 
jurídico que respondía a nuestra realidad era la Cooperativa de 
Iniciativa Social”, subrayan desde el Consejo Rector.
La Cooperativa forma parte de la Asociación SartuTaldea y 
comparte proyectos y formas de hacer con otras tres entidades; 
Erroak, Sartu Araba y GaztaroaSartuKoop. “Creemos que el 
trabajo en red es fundamental para nuestros objetivos. Y, por 
esta razón, trabajamos activamente con otras entidades en 
diferentes redes como EAPN-Euskadi y  REAS-Euskadi, entre 
otras”, explican desde Zabaltzen Sartu.

Servicios y áreas de actividad
“Nuestros servicios se dirigen a personas que se encuentran en 
situación de vulnerabilidad, desventaja social. No se debe olvidar 
los ejes de desigualdad que provocan estar en mayor desventaja 
que el resto como son: sexo, edad, origen, minoría étnica, 
discapacidad, orientación sexual. 

Así, entre las principales áreas de actuación y servicios de la 
Cooperativa destacan ámbitos como la formación, “entendida 
como una herramienta de carácter integral que sirve para eliminar 
diferencias y poner en situación de igualdad de oportunidades a las 
personas que se encuentran en situaciones más desfavorecidas”; 
así como formación para el empleo (cualificación profesional 
acompañados de prácticas y actualización de competencias y 
conocimientos);  y formación prelaboral (trabajan competencias 
básicas personales y socio-laborales).

Sus servicios se dirigen a personas que se encuentran en situación de vulnerabilidad.

Otra de sus áreas de actividad se centra en el empleo con 
actuaciones enmarcadas en: orientación para el empleo; 
intermediación laboral; y autoempleo (tutorizazión y 
formación). “Aunque somos conscientes de que el empleo 
hoy en día no es una herramienta que ‘asegure’ la inclusión, sí 
creemos que cualquier persona tiene el derecho de acceder al 
mismo”, subrayan desde el Consejo Rector de Zabaltzen Sartu.
Y la inclusión social, “actuaciones alejadas del empleo cuyo 
objetivo es en la incorporación social de las personas a su 
comunidad de referencia, construcción de una red social y 
personal, gestionar la vida cotidiana, etc.”.

“Lo que nos diferencia son los principios en los que basamos 
nuestro trabajo; es decir, el defender una justicia social 
en la que las personas que vivimos en  la CAPV podamos 
tener las mismas oportunidades, los mismos derechos, etc…
Intentando desarrollar nuestro trabajo en clave de equidad, 
cooperación, compromiso con el entorno y sin ánimo de lucro, 
principio que está íntimamente relacionado con la forma que 
entendemos de ver el modelo económico que defendemos, 
donde se primen los aspectos humanos, sociales, culturales, 
participativos, frente a los económicos”, concluyen desde el 
Consejo Rector de la Cooperativa. 

En la imagen, las personas integrantes del Consejo Rector 
de la Cooperativa Zabaltzen Sartu Koop, Elk.
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La prestigiosa Asociación del Duranguesado 
se transforma en Cooperativa
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